
附件1

项目支出绩效自评表 
（2021年度）

项目名称 中等职业学校学生资助政策体系

主管预算部门 天津中环电子信息集团有限公司 项目实施单位 天津市电子信息技师学院

年度总体目标

年初预期目标 年度实际完成情况

1.为家庭贫困学生减轻负担，为其创造更多接受教育的机
会，为国家培养更多的技能人才。
2.按照教委文件要求，按时完成学生资助工作。
3.按月发放国家助学金、天津市人民政府助学金

1.为家庭贫困学生减轻负担，为其创造更多接受教育的机
会，为国家培养更多的技能人才。
2.按照教委文件要求，按时完成学生资助工作。
3.按月发放国家助学金、天津市人民政府助学金

项目资金
（万元）
（10分）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 得分
执行率
（B/A)

偏差原因分析及改
进措施

年度资金总额 458.2 262.1 262.1 10 10 100%

其中：中央补助 — —

      市级资金 458.2 262.1 262.1 — — 100%

      其他资金 — —

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标

免学费应助受助比例 100% 100% 10 10

助学金应助受助比例 100% 100% 10 10

国家奖学金奖励人数 按下达名额 按下达名额 10 10

质量指标 高中阶段职普比 大体相当 完成 10 10

时效指标
奖助学金按规定及时

发放率
100% 98% 10 9 资助卡办理周期长

成本指标

技工学费 2200元/学年/生 2200元/学年/生 5 5

高级工学费 4500元/学年/生 4500元/学年/生 5 5

住宿费 800元/学年/生 800元/学年/生 10 10

效益指标
（30分）

社会效益指标
帮助家庭经济困难学

生接受中职教育
保障家庭经济困难学

生就学
无因家庭经济困难

失学
10 10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

学生满意度 ≧95% 完成 10 10

用人单位满意度 ≧95% 完成 10 10

总分 100 99

自评
人员
信息

姓名 职务 工作单位及部门

张彦微 学生处干事 天津市电子信息技师学院学生处

主管
预算
部门
审核
意见

    
                                                    （盖章）

                                                     年   月   日   



附件1

项目支出绩效自评表 
（2021年度）

项目名称 学生资助补助经费-01中央直达资金-中等职业教育

主管预算部门 天津中环电子信息集团有限公司 项目实施单位 天津市电子信息技师学院

年度总体目标

年初预期目标 年度实际完成情况

1.为家庭贫困学生减轻负担，为其创造更多接受教育的机
会，为国家培养更多的技能人才。
2.按照教委文件要求，按时完成学生资助工作。

1.为家庭贫困学生减轻负担，为其创造更多接受教育的机
会，为国家培养更多的技能人才。

2.按照教委文件要求，按时完成学生资助工作。

项目资金
（万元）
（10分）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 得分
执行率
（B/A)

偏差原因分析及改
进措施

年度资金总额 0 196.1 196.1 10 10 100%

其中：中央补助 196.1 196.1 — — 100%

      市级资金 — —

      其他资金 — —

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标
发放助学金人数

接收助学金补助的人
数>45人

495 10 10

发放校级奖学金人数
受到校级奖学金资助

的人数>50人
>50人 10 10

质量指标
中等职业学校免学费
受助人数占应受助人

数比例

=100% =100% 10 10

时效指标 奖助学金发放时间
保证奖助学金及时发

放
完成 10 10

成本指标
维修费 维修费成本<120万元

维修费成本为
118.64万元

10 10

物业管理费
物业管理费成本<75

万元
物业管理费成本为

70万元
10 10

效益指标
（30分）

经济效益指标
节约学生生活学习资

金成本
≥500元/人 ≥500元/人 5 5

社会效益指标
学生毕业后为社会做

出的贡献
学生毕业后选择就业
或继续就读高职院校

学生毕业后为社会
做出的贡献

5 5

可持续影响指标
创造中职学校良好声
誉，培养优秀技能人

才

就业率≥95% ≥95% 10 10

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

用人单位满意度 ≧95% ≧95% 10 10

总分 100 100

自评
人员
信息

姓名 职务 工作单位及部门

张彦微 学生处干事 天津市电子信息技师学院学生处

主管
预算
部门
审核
意见

    
                                                    （盖章）

                                                     年   月   日   



附件1

项目支出绩效自评表 
（2021年度）

项目名称 02中央参照直达资金-中职学校创优赋能（提质培优）专业群建设项目资金

主管预算部门 天津中环电子信息集团有限公司 项目实施单位 天津市电子信息技师学院

年度总体目标

年初预期目标 年度实际完成情况

1、改善办学条件，完善基础设施建设目标
2、落实“立德树人”根本任务，推进“三全育人”机制建设目标
3、优化专业结构，打造特色专业

完成电子技术应用专业电子技术智能实训考核平台建设
完成信息技术相关设备设施建设

项目资金
（万元）
（10分）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 得分
执行率
（B/A)

偏差原因分析及改
进措施

年度资金总额 300 300 300 10 10 100%

其中：中央补助 300 300 300 — — 100%

      市级资金 — —

      其他资金 — —

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标

学生参加各类竞赛获
奖数量

50人次 50人次 10 10 连学校的技能节都算上了

带动开展专兼职教师
培养培训规模

完成教师培养培训
200人次

200人次 10 10
要是考虑继续教育算培训的

话，那肯定是够的

质量指标
教学仪器设备购置完

成数量
保证按照计划完成采

购数量
已按照计划完成采

购
20 20

时效指标
2021年底完成师资培

训
在2021年12月底前完

成师资培训
已按时完成 5 5

成本指标
实际成本超概（预）

算比率
≦5% 0% 5 5

效益指标
（30分）

社会效益指标
促进教育领域国际合

作
吸引更多社会人士到

我校参观学习
与知名企业积极开展校

企合作共建专业
15 15

可持续影响指标
创造中职学校良好声
誉，培养优秀技能人

才

实现招生人数的增
长，为学校带来良好

的声誉

招生人数持续增长 15 15

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

企业满意度 ≧95% 90% 5 4 未达到企业理想的满意度

服务对象
满意度指标

学生满意度 ≧95% 90% 5 4 未达到学生理想的满意度

总分 100 98

自评
人员
信息

姓名 职务 工作单位及部门

徐鹏 电子信息工程系主任 天津市电子信息技师学院电子信息工程系

主管
预算
部门
审核
意见

    
                                                    （盖章）

                                                     年   月   日   



附件1

项目支出绩效自评表 
（2021年度）

项目名称 02中央参照直达资金-中职1+X证书制度试点项目资金

主管预算部门 天津中环电子信息集团有限公司 项目实施单位 天津市电子信息技师学院

年度总体目标

年初预期目标 年度实际完成情况

1.完成会计电算化专业业财信息一体化1+X证书制度试点师资
培训、学员培训、取证及课程资源建设。
2.完成完成电子商务专业电子商务客户服务证书制度试点师
资培训、学员培训、取证及课程资源建设。

目标1：已完成财经商贸专业群电子商务专业直播电商、会计事务专业业
财一体信息化应用1+X证书制度试点信息化设施设备建设、师资队伍建设
目标2：已完成信息技术专业群电子技术应用专业自然语言处理应用开发
1+X证书制度试点信息化设施设备建设、未完成师资队伍建设

项目资金
（万元）
（10分）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 得分
执行率
（B/A)

偏差原因分析及改
进措施

年度资金总额 7 7 7 10 10 100%

其中：中央补助 7 7 7 — — 100%

      市级资金 — —

      其他资金 — —

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标

完成1+X证书制度学
生培训人次

160 103 10 7
因培训评价组织至今未组织实施，加强与

该培训评价组织的沟通

完成1+X证书制度教
师培训人次

7 7 10 10

质量指标
学生职业技能提升率 ≧90% 79% 10 7

因培训评价组织至今未组织实施，加强与

该培训评价组织的沟通

教师职业技能提升率 ≧90% 100% 10 10

时效指标
2021年底完成师资培

训
在2021年12月底前完

成师资培训
7 5 7

成本指标
完成教师培训及学生

考试所付费用
不超过6万元 3.2万 5 5 只教师培训费

效益指标
（30分）

社会效益指标 促进教育领域合作
吸引更多社会人士到

我校参观学习
与3家培训评价组织

开展合作
15 15

可持续影响指标
创造中职学校良好声
誉，培养优秀技能人

才，

实现招生人数的增
长，为学校带来良好

的声誉

招生人数持续增长 15 15

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

学生职业技能提升满
意度

≧95% 79.00% 5 4

服务对象
满意度指标

教师职业技能提升满
意度

≧95% 100% 5 5

总分 100 95

自评
人员
信息

姓名 职务 工作单位及部门

徐鹏 电子信息工程系主任 天津市电子信息技师学院电子信息工程系

主管
预算
部门
审核
意见

    
                                                    （盖章）

                                                     年   月   日   



附件1

项目支出绩效自评表 
（2021年度）

项目名称 天津市电子信息技师学院信息产业综合实训中心及配套设施工程项目

主管预算部门 天津中环电子信息集团有限公司 项目实施单位 天津市电子信息技师学院

年度总体目标

年初预期目标 年度实际完成情况

目标1：推进产教融合、校企合作，实施新型育人模式。
目标2：为我市加快产业转型升级和新动能引育提供技术技能
人才支撑。
目标3：提升学院办学条件，提升学院服务水平，保障学院可
持续发展。

1：推进产教融合、校企合作，实施新型育人模式。
2：为我市加快产业转型升级和新动能引育提供技术技能人才
支撑。
3：提升学院办学条件，提升学院服务水平，保障学院可持续
发展。

项目资金
（万元）
（10分）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 得分
执行率
（B/A)

偏差原因分析及改
进措施

年度资金总额 0 34.56 34.56 10 10 100%

其中：中央补助 34.56 34.56 — — 100%

      市级资金 — —

      其他资金 — —

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标

 在校生至少要达到
6000人

 大于等于6000人
完成后在校生大于

6000人
10 10

 项目总建筑面积
24000平方米

项目总建筑面积约为
24000平方米 

项目总建筑面积调
整为26600平方米 

10 9 因建设需求，面积有所增加

质量指标

确保建筑形体与原有
建筑保持统一，空间
连贯变换有序，体现

建筑效果 

 从外观上看与学院
一期建筑保持整体一

致

与现在建设风格相
一致

10 10

 布局紧凑合理，同
时保证规划退线、消
防间距、防噪音、防
视线干扰等卫生等要

求

保证布局合理，符合
使用要求 

 布局紧凑合理，同
时保证规划退线、
消防间距、防噪音
、防视线干扰等卫

生等要求

10 10

时效指标
 确保设计使用年限

为50年
 等于50年 设计年限50年 10 10

成本指标
 项目总成本不超过

14500万元
小于等于14500万元

项目总成本控制在
14500万元

10 10

效益指标
（30分）

经济效益指标
提升校企合作的质量

与水平

强化职业内涵、推动
产学研融合，为实施
新型育人模式提供有

力的支撑 

强化职业内涵、推
动产学研融合，为
实施新型育人模式
提供有力的支撑 

5 5

社会效益指标

通过提升办学条件，
构建高水平人才培养
体系，为社会输送大

批技术技能人才

优化人才培养的规模
结构、层次结构和专

业结构 

优化人才培养的规
模结构、层次结构

和专业结构 
5 5

生态效益指标
更好的提升教育教学

环境质量

实训中心的建立，填
补了各项职业教育实
训比赛场地的要求，
更好的满足师生的教
育教学要求。综合服
务中心能够提供更为
优质的服务资源。新
建宿舍是宿舍整体的
住宿条件有了很大程

度的改善。 

实训中心的建立，
填补了各项职业教
育实训比赛场地的
要求，更好的满足
师生的教育教学要
求。综合服务中心
能够提供更为优质
的服务资源。新建
宿舍是宿舍整体的
住宿条件有了很大

5 5

可持续影响指标
将增加学院招生人

数，提高学院的社会
声誉

助力学院做大做强，
招生的增加也会给学
院带来深远的可持续

影响。 

助力学院做大做
强，招生的增加也
会给学院带来深远
的可持续影响。 

5 5

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

 学生对本建设项目
的满意度

大于等于95% 大于等于95% 5 5

服务对象
满意度指标

教职工对本建设项目
的满意度

大于等于95% 大于等于95% 5 5

总分 100 99

自评
人员
信息

姓名 职务 工作单位及部门

康旭 基建办公室主任 天津市电子信息技师学院后勤保障部



主管
预算
部门
审核
意见

    
                                                    （盖章）

                                                     年   月   日   



附件1

项目支出绩效自评表 
（2021年度）

项目名称 内地民族中职班生均经费补助

主管预算部门 天津中环电子信息集团有限公司 项目实施单位 天津市电子信息技师学院

年度总体目标

年初预期目标 年度实际完成情况

1、内地民族班是贯彻落实党和国家教育方针和民族政策，深
入开展民族团结教育，全面实施素质教育，培养有中国特色
的社会主义接班人。
2、通过对民族班学生的教育培养，提高学生的文化程度。
3、学生在毕业返乡后，利用自己所学的知识能够为自己所在
地区就业工作，实现自我价值。

按照政策要求完成培养目标，全面实施素质教育，提高学生
的文化程度。

项目资金
（万元）
（10分）

年初预算数 全年预算数（A） 全年执行数（B） 分值 得分
执行率
（B/A)

偏差原因分析及改
进措施

年度资金总额 64.1 64.1 64.1 10 10 100%

其中：中央补助 — —

      市级资金 64.1 64.1 64.1 — — 100%

      其他资金 — —

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B) 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
（50分）

数量指标
内地民族班招生人数 50人 26人 5 2.6 当地招生人数未满

享受资助政策藏族学
生人数

70人 64人 5 4.6 当地招生人数未满

质量指标
学校对学生进行爱国
主义教育学生参与度

使每一位学生都能得
到爱国主义教育

100% 10 10

时效指标

一次性生活、学习用
具到位

保证及时发放 100% 10 10

生活费发放 保证及时发放 100% 5 5

成本指标

住宿费 800元/生/年 800元/生/年 5 5

生活费 1000元/生/月 1200元/生/月 5 5

教材费 300元/生/学年 420元/生/学年 5 5

效益指标
（30分）

社会效益指标 民族班学生就业率 ≧90% 100% 15 15

可持续影响指标
落实民族政策，回报

家乡建设

学生在毕业返乡后，
利用自己所学的知识
能够实现自我价值

100% 15 15

满意度指标
（10分）

服务对象
满意度指标

学生满意度 ≧95% 100% 5 5

家长满意度 ≧95% 100% 5 5

总分 100 97.2

自评
人员
信息

姓名 职务 工作单位及部门

郭智 学生处干事 天津市电子信息技师学院学生处

主管
预算
部门
审核
意见

    
                                                    （盖章）

                                                     年   月   日   


